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1. Despre Teboza

Teboza este o intreprindere familiald axata 100% pe sparanghel. Compania isi are sediul in
orasul Helden din sudul Olandei. Producem, recoltam si ambalam plante de sparanghel si
sparanghel proaspat pentru clientii nostri. In timpul sezonului, lucrdm cu un grup de
aproximativ 360 de angajati foarte motivati si experimentati care calatoresc in Olanda
pentru a realiza intreaga diversitate de operatiuni in perioada respectiva.

Daca Tti doresti sa faci o munca provocatoare in sectorul agricol in perioada februarie -
sfarsitul lunii iunie, atunci Teboza este locul unde trebuie sa fii!

Pentru mai multe informatii, urmariti-ne pe: n

aamlip
' TEBOZA,

TR ASPARAGUS


http://www.facebook.com/www.tebozaworks.com

®

TEBOZA

2. Munca

Munca sezoniera pentru Teboza presupune a lucra si a trdi impreuna cu colegi de diferite
nationalitati. Veti lucra intr-o echipa la exterior pe un cdmp sau la interior intr-un hambar.

La Tnceputul sezonului (ianuarie, februarie si martie), munca la exterior implica recoltarea
sparanghelului din sere si pregatirea cdmpurilor de la exterior pentru recoltarea care va avea
loc mai tarziu in sezon. Taierea efectiva a sparanghelului la exterior pe campuri are loc in
perioada incepand din martie si pana la sfarsitul lui iunie. Mai tarziu in sezon (iulie si august),
munca se concentreaza pe curatarea si pe intretinerea campurilor si, unde este posibil, pe
pregatirea acestora pentru perioada de iarna.

Munca la exterior presupune sa fiti pregatit(a) sa lucrati pe orice fel de vreme.

Ne asteptam sa fiti flexibil(a) cu privire la orele si la zilele de lucru. Numarul de ore de lucru
pe zi poate varia, deoarece munca depinde de vreme.

Trebuie desigur sa aveti o conditie fizica suficient de buna pentru a realiza munca. Retineti ca
majoritatea muncii la exterior implica mult mers pe jos, ridicare si aplecare!

Tn prima perioad3 (martie si aprilie), munca la interior implicd sortarea plantelor de
sparanghel de-a lungul unei benzi transportoare. De la jumatatea lui aprilie si pana la
sfarsitul lui iunie, aceasta cuprinde sortarea, ambalarea sau decojirea.

Desi aceasta munca este relativ usoara si nesolicitanta din punct de vedere fizic, trebuie sa
retineti ca va trebui sa stati in picioare toata ziua pentru a o realiza.

Obiectivul nostru este sa va oferim de lucru fie la interior, fie la exterior, dar ne asteptam sa
fiti flexibil(3) si Tn aceasta privinta, daca este necesar.

Cand sositi la Teboza, vi se vor oferi instructiuni/o prezentare. Apoi vi se vor oferi si
informatii importante precum instructiuni privind munca, reguli de igiena si reguli si
regulamente pentru cazarea dvs.

Tn fiecare departament veti munci sub un sef care v3 va supraveghea si va va ajuta cand este
necesar in prima dvs. zi. Ne asteptam sa va dedicati deplin diverselor operatiuni pe care vi se
va cere sa le realizati. Seful dvs. va fi si principala dvs. persoana de contact de-a lungul
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perioadei pe care o petreceti la Teboza. Acestea pot fi recunoscute dupa capacele albastru
inchis.

Se vor furniza cursuri de formare pentru angajatii care au nevoie de ele pentru o anumita
sarcina. Veti fi informat(3) despre acestea la timp.

Va rugam sa ne comunicati in prealabil care sunt abilitatile si calitatile dvs. principale si ce va
intereseaza cel mai mult. Vom face apoi tot posibilul sa planificam tipul de munca potrivit
pentru dvs.

3. Salariul

Veti fi programat(a) sa lucrati sase din sapte zile. Obiectivul nostru este de a incerca sa ne
asiguram ca veti putea lucra in medie intre 32 si 48 de ore pe saptamana.

Veti fi platit pentru fiecare ora lucrata, iar salariul va va fi platit pe saptamana.
Pe langa salariul pe ora, veti primi si o indemnizatie de vacanta.

PI&tim Tn conformitate cu salariul minim legal olandez. in 2026, acesta este de 14,71 euro pe
ora pentru toate varstele.

Puteti castiga un bonus pe baza individuala la taierea sparanghelului.

Costurile unei eventuale cazari si ale asigurarii de sanatate vor fi deduse din salariul
dumneavoastra.

Trebuie sa aveti o adresa de e-mail activa, pentru ca la aceasta adresa va vom trimite
fluturasul de salariu si alte informatii importante.

4. Cazarea

Teboza se poate ocupa de cazarea dvs. La distribuirea camerelor disponibile, vom lua in
considerare dorintele personale (familie, prieteni si parteneri), unde este posibil.

Va putem oferi posibilitatea de a alege dintre trei tipuri diferite de cazare. Casa de la ferma si
unitatea de locuit se afla la sediul Teboza.

e Casade laferma:
Casa de la ferm3 are o camera de zi, bucatérie si WC/baie la comun. n total, casa de la
ferma are 14 dormitoare, adecvate pentru 1 sau 2 persoane. Exista echipamente de
spalat rufe la comun pentru casa de la ferma si unitatea de locuit.
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e Unitatea de locuit:
Unitatea de locuit are o camera de zi, bucatarie si WC/baie la comun. Unitatea este
inconjurata de un gazon mare. in total, aceastd unitate are 10 dormitoare, adecvate
pentru 2 persoane. Exista echipamente de spalat rufe la comun pentru casa de la ferma
si unitatea de locuit.

e Alta cazare:

Exista optiuni de cazare in diverse locatii in jurul companiei Teboza (10-45 de minute).
Acestea au o camera de zi, bucatarie, instalatii sanitare si spalatorie la comun.

Toate tipurile de cazare sunt complet mobilate, dar nu se ofera lenjerie de pat. Lenjeria de
pat se poate inchiria optional de la Teboza.

Pentru 2026, costul total al cazarii este de 15,97 EUR de persoana pe noapte pentru
persoanele in varsta de cel putin 23 de ani.

A

e Toate tipurile de cazare au WiFi.

e O datd pe saptamana puteti utiliza microbuzul/autobuzul pentru a merge la
supermarket.

e Locatorul poate face disponibil bicicleta.

e La sfarsitul sezonului, Teboza organizeaza intotdeauna un gratar pentru toti angajatii.

e Insatul in care isi are sediul Teboza veti gdsi mai multe supermarketuri, magazine si
cafenele/restaurante fermecatoare.

e QOrasele mari, Venlo si Roermond, se afla la o distanta de 30 de minute fata de Teboza.
Roermond se mandreste cu un centru Designer Outlet renumit. in cele doud orase se
poate ajunge usor cu autobuzul sau cu trenul.

e De asemenea, in apropiere exista mai multe piscine si sali de forta.
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5. Sprijin din partea P&0O

n Olanda, toats lumea trebuie s3 aibd un numér de cetdtean (Burger Service Nummer — BSN)
pentru a putea munci. Un astfel de numar trebuie obtinut de la autoritatile dvs. municipale.
Daca ati mai lucrat in Olanda, veti avea deja un astfel de numar BSN; nu uitati sa 1l precizati
in formularul dvs. de cerere! Astfel eviti costurile suplimentare (16,15 EUR) pentru re-
aplicare. Daca inca nu aveti un numar BSN, va vom face o programare la autoritatile
municipale si ne vom ocupa de transportul dvs. pana acolo.

La sosire, trebuie sa aveti un cont bancar pe care sa il putem folosi pentru a va plati salariul.

Daca aveti nevoie de medic sau de dentist in timpul perioadei pe care o petreceti la Teboza,
va vom ajuta sa va faceti programare si va vom duce la acestia. Acest lucru va fi posibil doar
in timpul saptamanii si al programului de lucru standard. Atentie! Este posibil sa existe
costuri asociate cu vizita la dentist sau la medic, care trebuie platite in numerar sau cu
cardul.

Avem un interval orar special alocat pentru dvs. daca aveti intrebari sau comentarii. De
asemenea, avem o cutie pentru sugestii privind modalitatile de imbunatatire a facilitatilor
pentru angajatii nostri.
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6. Ce ar trebui sa aduceti cu dvs.

Va rugam sa aduceti cu dvs. urmatoarele articole:

Pernd si o patura groasd/sac de dormit

Orice medicamente pe care trebuie sa le luati

Prosoape

Pasaport/carte de identitate

Dispozitivul de acces bancar si codul PIN

Burger Service Nummer (BSN/Numarul de cetatean), daca ati mai lucrat in Olanda
Bani in numerar (va recomandam cel putin o saptamana de alimente si bauturi)
Permis de conducere valabil (daca aveti unul)

Orice alte certificate/permise pe care este posibil sa le aveti, de exemplu, pentru
conducerea unui motostivuitor

Cizme de lucru rezistente, cu varf de otel (se pot cumpara si de la Teboza)

Cizme din cauciuc rezistente si imbracaminte impermeabila buna (se pot cumpara si de la
Teboza)

Lucruri personale pentru a va face sederea in Olanda cat mai placuta posibil

I Orice telefoane mobile, tablete, laptopuri sau alte articole de valoare le aduceti cu dvs. pe
riscul dvs. Va sfatuim sa va faceti asigurare pentru astfel de obiecte pentru perioada in care
va veti afla in Olanda. in interiorul nostru facilitim vestiarele unde v& puteti depozita
obiectele de valoare.
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7. intrebari frecvente

Nu, trebuie sa aveti cel putin 18 ani pentru a lucra pentru Teboza, din cauza legislatiei si a
regulamentelor de siguranta olandeze.

Nu, desi poate fi avantajos pentru dvs. sa aveti experienta in tipul de munca realizat la
compania noastra. Dar exista o multime de angajati care nu au mai lucrat niciodata in
sectorul nostru. Ne vom asigura ca primiti instructiunile corespunzatoare.

Nu, nu va vom percepe nicio taxa pentru a lucra cu noi. Aveti libertatea de a va exprima
interesul de a lucra cu Teboza fara a plati vreo taxa, completand formularul de cerere de pe
site-ul nostru.

Da, dvs. raspundeti de organizarea si de plata calatoriei dvs. pana la noi (cu
autoturismul/autobuzul/avionul).

Da, dar nu putem garanta ca dvs. si partenerul dvs. veti fi amandoi liberi in aceeasi zi.

Nu, vor fi multi interpreti care va vor putea ajuta. Cu toate acestea, supraveghetorii, soferii
de autobuz si persoanele cu alte posturi importante vor trebui sa poata vorbi englezeste.

Da, veti avea cel putin o zi libera pe saptamana. Vom incerca sa facem ca ziua respectiva sa
fie aceeasi in fiecare saptamana.

Da, toata lumea trebuie sa lucreze de sarbatori. Incl. Prima si a 2-a zi de Paste.

Aeroporturi:

e Disseldorf—50 de minute
e Eindhoven —45 de minute
e Dortmund —1 ora si 45 de minute
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Gari:

e Venlo—-30de minute
e Roermond - 30 de minute

Statie de autobuz:
e Statia de autobuz Potde Helden (linia 61, Venlo-Meijel)

Da, daca sositi intre 8 dimineata si 5 dupa-amiaza, un membru al echipei noastre va va
astepta, va va oferi informatii si va va duce la cazare. Daca ajungeti in afara acestui moment,
va trebui sa asteptati pana in ziua urmatoare.

Nu, orice alt numar de cont bancar activ din strdinatate va fi acceptat. Totusi, in momentul
sosirii dvs. trebuie sa aveti deja un cont bancar valabil si utilizabil.

Posibil, exista posibilitatea de a cere un cazier judiciar. Atunci sunteti obligat sa aratati acest
lucru. Va putem refuza pe baza cazierului.

Da, desigur ca puteti merge la supermarket sau la alte magazine oricand doriti in timpul dvs.
liber, folosindu-va de propriul dvs. mijloc de transport. Optional, puteti Tmprumuta o
bicicleta de la Teboza pentru a ajunge acolo.

Da, in cazul unui eveniment in care viata este pusa in pericol, puteti apela numarul de
urgenta olandez (112).

n cazul oricdrei situatii de urgentd medicald care nu poate astepta pana dupd sfarsitul de
saptamana, veti putea merge la huisartsenpraktijk (cabinet de medicina generald) dupa ce v-
ati facut programare.
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